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Voorwoord - Afsluiten en vooruitkijken    
  
Met de maand juli sluiten we samen een mooi en waardevol schooljaar af. Een jaar waarin onze 
leerlingen zich weer prachtig hebben ontwikkeld, zijn gegroeid en mooie herinneringen hebben 
gemaakt. Nu de zomervakantie voor de deur staat, is het een mooi moment om terug te kijken op alles 
wat we samen hebben beleefd.  
  
De afgelopen weken hebben we letterlijk warme dagen achter de rug. Dankzij de klimaatbeheersing op 
school was het binnen gelukkig goed te doen. Toch vroeg een dag met code rood om extra maatregelen 
en moesten we de deuren sluiten. Gelukkig hebben we daar samen goed op ingespeeld, zodat iedereen 
prettig kon blijven werken en leren.  
  
Ook kijken we met veel plezier terug op de ouder-bedank-barbecue. Deze gezellige traditie 
organiseren we om de ouders die zich het hele jaar belangeloos inzetten voor onze school in het 
zonnetje te zetten. De ouders van de medezeggenschapsraad, de oudervereniging en de 
bibliotheekouders leveren al jarenlang een waardevolle bijdrage aan onze school. 
Zonder jullie betrokkenheid zouden veel activiteiten niet mogelijk zijn!   
  
Daarom ook via deze nieuwsbrief, willen we jullie nogmaals hartelijk bedanken!   
  
Een bijzonder hoogtepunt was de afscheidsmusical van groep 8. Met de 
voorstelling Strandgasten in Musiater hebben de leerlingen op een prachtige manier afscheid genomen 
van acht mooie jaren op Lindenhage. We zijn trots op hoe zij zichzelf hebben laten zien en 
wensen hen veel succes en plezier toe bij de volgende stap naar het voortgezet onderwijs.  
  
Namens het hele team wil ik alle leerlingen, ouders en verzorgers bedanken voor het vertrouwen, de 
samenwerking en de betrokkenheid van het afgelopen schooljaar. Samen hebben we gebouwd aan een 
fijne school waar kinderen zich kunnen ontwikkelen en met plezier naar toe gaan.  
 
Wij wensen iedereen een heerlijke, ontspannen en veilige zomervakantie toe. Geniet van de tijd samen, 
rust goed uit en maak mooie herinneringen. We kijken ernaar uit om iedereen op maandag 24 
augustus weer gezond en vol nieuwe energie op school te mogen verwelkomen voor een nieuw 
schooljaar.  
  
Frank de Bruin (Directeur Lindenhage)  
 

 
 



  

 

Kinderboerderij Rosorum 
Vorig jaar is er tijdens de kerstmarkt veel geld opgehaald voor Kinderboerderij Rosorum. Dat zij daar blij mee waren is 

te zien op deze foto! Het bord staat bij de kinderboerderij. Mede door onze inzameling hebben zij een speelweide 

kunnen realiseren: Anna’s Speelweide. Dit bericht hebben wij ontvangen van Koos Roelofs:   

Afgelopen zondag (14 juni 2026) is de totaal vernieuwde speeltuin van kinderboerderij Rosorum in Zevenaar officieel 

geopend en is bijgaand sponsorbord geplaatst op de houten buitenwand van Villa Flapoor naast de speelweide. Ook 

jullie school staat erop.  

De speeltuin heet “Anna’s speelweide” en is vernoemd naar de initiatiefneemster van dit project Ans Roelofs-Kleintjes, 

mijn helaas overleden partner.  

 

 

 



  

 

Jaarafsluiting IKC Platanenlaan 
Donderdag 18 juni jl. vond de jaarafsluting van ons IKC Platanenlaan plaats. 

Het was weer een mooi verbindingsmoment voor peuters en kleuters! Na 

afloop hebben we een lekker ijsje gegeten.  

 

SocialSchools 

Alle berichten en foto’s van dit schooljaar kun je bundelen tot een mooi 

fotoboek van Social Schools. Foto’s en berichtjes van dit schooljaar die je 

dierbaar zijn, kun je selecteren en  toevoegen aan je fotoboek voor een 

fysieke herinnering aan de schooltijd op Lindenhage. Het is ook mogelijk om 

meerdere kinderen toe te voegen aan 1 fotoboek. Een mooie herinnering! 

Zie de link voor het samenstellen en bestellen.   

https://support.socialschools.eu/hc/nl/sections/14083849548817-Een-

fotoboek-samenstellenen-bestellen  

 

Resultaten tevredenheidsonderzoek 

Afgelopen periode hebben ouders de mogelijkheid gehad om deel te nemen aan het oudertevredenheidsonderzoek. 

We willen alle ouders die de vragenlijst hebben ingevuld hartelijk bedanken voor hun tijd, betrokkenheid en 

waardevolle feedback. In totaal hebben 95 ouders het onderzoek ingevuld.   

We zijn trots op de resultaten. Ouders geven Lindenhage gemiddeld een 8,2. Daarmee scoren we ruim boven de 

landelijke benchmark van 7,5 en ook boven het gemiddelde van LiemersNovum (7,4). Dit laat zien dat ouders over het 

algemeen zeer tevreden zijn over onze school.   

Ook op de verschillende onderdelen zien we mooie scores. De zogenoemde “vensters”, waarin vragen worden gesteld 

over onder andere veiligheid, plezier op school, contact met medewerkers en afstemming van het onderwijs op de 

leerlingen, worden beoordeeld met een 8,8 (benchmark 8,1).   

 Daarnaast scoren we op veel onderdelen duidelijk boven de benchmark:   

• Gebouw: 8,7 (benchmark 7,0)   

• Omgeving van de school: 8,8 (benchmark 6,5)   

• Communicatie van de school: 8,2 (benchmark 7,3)   

• Sfeer: 8,6 (benchmark 7,4)   

• Kennisontwikkeling: 8,4 (benchmark 7,4)   

• Persoonlijke ontwikkeling: 8,4 (benchmark 7,3)   

• Schooltijden: 9,3 (benchmark 7,8)   

• Schoolregels en orde: 8,7 (benchmark 7,3)   

• De leerkracht: 9,1 (benchmark 8,3)   

• Contact met school: 8,4 (benchmark 7,4)   
 

 Samen met het team en de MR hebben we de resultaten verder bekeken en besproken. We zijn er trots op dat ouders 

onze school zo positief waarderen en dat onze leerkrachten zelfs een 9,1 krijgen. Ook vinden we het bijzonder 



  

 

waardevol dat 100% van de ouders aangeeft dat hun kind zich veilig voelt op school. Daarnaast zien we dat veel ouders 

die de peiling hebben ingevuld actief betrokken zijn bij de school, bijvoorbeeld als vrijwilliger. Die betrokkenheid 

waarderen wij enorm.   

 Natuurlijk kijken we niet alleen naar wat goed gaat, maar ook naar verbeterpunten. Zowel ouders als kinderen noemen 

de hygiëne en netheid van de school als aandachtspunt. Hier blijven we actief aan werken. We zijn hierover in gesprek 

met onze schoonmakers en het schoonmaakbedrijf en onderzoeken bijvoorbeeld de mogelijkheden om de schoonmaak 

na de BSO plaats te laten vinden, zodat toiletten na het schoonmaken niet opnieuw worden gebruikt. Ook onderzoeken 

we de mogelijkheden om bepaalde toiletgroepen fysiek te sluiten aan het eind van de schooldag, zodat deze na de 

schoonmaak niet meer gebruikt kunnen worden.   

Daarnaast geeft ongeveer een derde van de ouders aan dat de zichtbaarheid van de directie nog meer aandacht mag 

krijgen. Ook dit vinden wij belangrijk. We proberen daarom zoveel mogelijk zichtbaar te zijn bij de ingang aan het begin 

van de schooldag. Daarnaast staat onze deur altijd open voor vragen, opmerkingen of een gesprek.  

  Leerlingtevredenheidsonderzoek   

Ook de leerlingen van groep 6 t/m 8 hebben een tevredenheidsonderzoek ingevuld. De leerlingen beoordelen onze 

school met een 7,5 en een ‘goed’.   

De resultaten van het leerlingenonderzoek zijn per groep in een poster weergegeven. De resultaten zijn in de groep 

besproken en de kinderen hebben meegedacht en meegepraat over de resultaten en de belangrijkste verbeterpunten 

voor school en de klas zelf.   

 We willen alle ouders nogmaals bedanken voor het vertrouwen, de betrokkenheid en de eerlijke feedback. Mocht u 

na het lezen van deze terugkoppeling nog iets met ons willen delen, terugkoppelen of bespreken, neemt u dan contact 

met ons, Inge en Frank, op? We gaan daarover graag met u in gesprek.   

 
Personele wijzigingen 
Aan het einde van dit schooljaar nemen we afscheid van juf Rinske. Zij heeft ervoor gekozen om 

per volgend schooljaar een nieuwe uitdaging aan te gaan op een school dichter bij huis. We 

bedanken Rinske voor haar betrokkenheid en inzet voor onze school en wensen haar veel succes 

en werkplezier bij haar nieuwe baan.   

Het vertrek van juf Rinske heeft geleid tot enkele wijzigingen in de personele bezetting voor 

komend schooljaar. Ouders van de groepen waarvoor deze wijzigingen gevolgen hebben, zijn 

hierover persoonlijk geïnformeerd.   

 

Schoolfotograaf 

Op 2-3-4 september 2026 komt de schoolfotograaf op bezoek. Het rooster hiervoor ontvangt u in de eerste schoolweek 

na de zomervakantie.  

Er is dit jaar voor gekozen om geen foto’s te maken van ‘externe broers en zussen’.  Dit gaf de nodige extra 

inspanningen, waardoor wij hebben besloten om dit niet meer te doen. Wij hopen op uw begrip.  

 



  

 

 

 

 



  

 

 

 



  

 

 

 



  

 

 

 



 

 

 


